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[bookmark: _Toc14615]申报评审流程
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[bookmark: _Toc16667][bookmark: _Toc1876][bookmark: _Toc25371][bookmark: _Toc433178713]申报人注册账户
功能介绍：
此项功能是“申报人用户”用来注册自己的登录名称并登录系统。
操作：
进入【北京市卫生健康人力资源发展中心单点登录系统】页面后，登录界面请参见图2-1：
[image: ]
图 2‑1 
点击【用户注册】按钮操作结果如下图所示：
[image: ]
[bookmark: _Ref281400941]图 2‑2申报人用户注册
输入本人的证件类型、身份证号码、登录密码（须包含字母、数字、特殊字符且长度不少于8位）、确认登录密码、手机号、邮箱，并获得短信验证码后，确认无误后点击【注册】可以创建账号，证件号码不能重复，手机号必填不能重复。
注册成功后，回到登录页面如图2-1所示，把登录名称及密码正确输入后点击【登录】按钮（或按键盘回车）即可登录系统。
[bookmark: _Toc200][bookmark: _Toc20327]申报人登录系统
进入【北京市卫生健康人力资源发展中心单点登录系统】页面后，登录界面请参见图3-1：
[image: ]
图3-1
输入用户名，密码，验证码，点击【登录】按钮，弹出手机号验证码，如图3-2。输入手机验证码后，可以登录成功，显示职称评审系统图标菜单，如图3-3。点击职称评审图标进入对应的职称评审系统。
[image: ]
图3-2
[image: f315afdc63472d505f6f98897e1be23]
图3-3

说明：
1、往年未注册或未申报的申报人，通过北京市卫生健康人力资源发展中心单点登录系统注册，登录，跳转到职称评称时，则会先跳转到【北京市人力资源和社会保障局】平台注册，登录，再跳转到职称评审系统，获取到人社局申报人信息后，才可以通过北京市卫生健康人力资源发展中心单点登录系统进入职称评审系统。
2、往年已注册过或已参加过申报的申报人，通过北京市卫生健康人力资源发展中心单点登录系统登录，跳转到职称评称时，如果是第一次登录，则会跳转到【北京市人力资源和社会保障局】平台注册，登录，再跳转到职称评审系统，获取到人社局申报人信息后，才可以通过北京市卫生健康人力资源发展中心单点登录系统进入职称评审系统。


[bookmark: _Toc29285][bookmark: _Toc25193]人社局登录账户
功能介绍：
申报人需先在 北京市人力资源和社会保障局 网站（http://rsj.beijing.gov.cn）登录账户，通过北京市人力资源和社会保障局 网站跳转到北京卫生职称评审。

操作：
	当您进入【北京市人力资源和社会保障局】页面后，如图3-4，点击“个人办事”栏目跳转到“个人办事”页面，如图3-5，在个人办事页面找到“职称评审”，点击“职称评审”，进入到登录页面，如图3-6，可以使用支付宝、微信、京通APP扫码登录。
[image: ]
图 3‑4 
[image: ]
图 3‑5
[image: ]
图 3‑6
[bookmark: _Toc1487][bookmark: _Toc7396]查找职称评审
进入登录页面，可以扫码登录或者账号密码登录 如图3-7


[image: ]
图 3‑7申报人登录页面

登录成功，会跳转到我要申报页面，点击【我要申报】，如图3-8。
[image: ]
图 3‑8

点击【我要申报】，页面右侧会显示各级别的评委会入口按钮，如图3-9
[image: ]
图3-9
[bookmark: _Toc19521][bookmark: _Toc24927]人社局跳转到职称评审系统
申报人在“评委会名称”处输入“卫生”进行搜索，选择需要申报的对应级别的评委会，点击评委会后面的【申报】按钮，可跳转到职称评审系统，如图3-10。

[image: ]
图3-10
跳转到对应的职称评审系统后，补充个人基本信息，如图3-11，点击保存，跳转到申报人首页，如图3-12。
[image: ]
图3-11
[image: ]
图3-12
点击申报信息菜单，填写申报数据，如图3-13
[image: ]
图3-13
[bookmark: _Toc3285]申报人填报申报材料
[bookmark: _填报申报人评审表][bookmark: _Toc285626589][bookmark: _Toc283295387][bookmark: _Ref281569712][bookmark: _Toc455499184][bookmark: _Toc25004]填报申报人基本信息
功能介绍：
此项功能是“申报人用户”用来填报本人的申报信息。
选择不同的申报数据项时将显示不同的填写申报页面，在不同的申报页面中再按不同的数据类型进行分类填写，每个申报数据项为必填项，否则会有相应的提示。
操作：
当您以“申报人用户”身份登录后，点击【申报业务】【申报信息】按钮，转到“申报信息”页面，请参考图4-1。
点击【新增】按钮或查询结果中的“人员姓名”列下的蓝色字体，可转到“申报人用户”的详细申报信息页面，如下图所示：
[image: ]
[bookmark: 图1_4]图 4‑1 
填报结果中缺省显示的是申报人的基本信息。
以下章节中所有文本框后带“*”为必填字段，否则无法保存。
	特别提示：
    请在上报前仔细阅读红色字体的说明部分，认真填写上报的信息，一旦上报成功将无法进行修改和删除操作。如要进行修改操作请与上级单位联系。


[bookmark: _Toc283295388][bookmark: _Toc285626590][bookmark: _Toc455499185][bookmark: _Ref281486615][bookmark: _Toc22445]基本信息
操作：
当您以“申报人用户”身份登录后，点击菜单项【申报业务】->【申报信息】，转到“申报信息”页面，再点击“新增”转到“基本信息”页面，点击数据区的“基本信息”，转到 “基本信息”页面。操作结果如下图所示：
[image: ]
[bookmark: 图1_5]图 4‑2 
页面中显示信息参见上图。
人员姓名、性别、出生年月、证件号码 ：不需要手工输入，由系统获取个人中心信息，如有变更可修改。
照片：必须上传照片否则无法上报，照片要求为JPG格式。
上传身份证正反面PDF：必须上传否则无法上报，要求为PDF格式文件。
上传照片或文件时在此页面中点击【选择文件】按钮，会弹出“选择要加载的文件”的提示，如下图所示：
[image: ]
图 4‑3 
选择照片后点击【打开】按钮，再点击【保存】按钮，会提示您上传成功，操作结果如下图所示：
[image: ]
图 4‑4 
此页面填写完成后，点击页面下方的【保存】按钮，会提示保存成功。
点击【下载打印文档】按钮，如果没有填写完申报人的信息会提示您“无申报信息，请先填写申报信息后在下载”，填写完申报人信息后下载。
[bookmark: _Toc27017]申报职务及科目
功能介绍：
此项功能是“申报人用户”用来填写本人的“申报职务及科目”。
操作：
当您以“申报人用户”身份登录后，点击【申报业务】【申报信息】按钮，转到“申报信息”页面，而后选择表中蓝色字体“人员姓名”，进入具体填报页面，点击数据区的“1.2申报职务及科目”，转到 “申报职务及科目”页面。操作结果如下图所示：
[image: ]
图 4‑5 
页面中显示信息参见上图，此页面为必填项否则无法上报。
点击单位名称、申报职务、科目/研究方向后【选择】按钮，将弹出新的选项页面，页面中的选项为单项选择，以选择单位为例如图4-6。
[image: ]
[bookmark: _Toc455499187]图 4‑6 
上传执业证书PDF：根据执业范围，上传执业医师执业证书或护士执业证书；现任专业技术职务处上传现专业技术职务证书，要求为PDF格式文件，文件大小限制5M以内。
[bookmark: _Toc9225]学历经历
功能介绍：
此项功能是“申报人用户”用来填写本人的“学历经历”。
操作：
当您以“申报人用户”身份登录后，点击【申报业务】【申报信息】按钮，转到“申报信息”页面，而后选择表中蓝色字体“人员姓名”，进入具体填报页面，找到数据区的“1.3学历经历”，转到 “学历经历”页面。操作结果如下图所示：
[image: ]
[bookmark: _Toc455499188]图 4‑7 
点击【新增】按钮进入填写学历经历界面的具体页面，如下图所示：
[image: ]
图 4‑8 
上传学历证书PDF：必须上传否则无法保存，要求为PDF格式文件，文件大小限制5M以内。
[bookmark: _Toc322][bookmark: _Toc455499189]工作经历
功能介绍：
此项功能是“申报人用户”用来填写本人的“工作经历”。
操作：
当您以“申报人用户”身份登录后，点击【申报业务】【申报信息】按钮，转到“申报信息”页面，而后选择表中蓝色字体“人员姓名”，进入具体填报页面，找到数据区的“2.工作经历”，转到 “工作经历”页面。操作结果如下图所示： 
[image: ]
图 4‑9 
点击【新增】按钮进入填写学历经历界面的具体页面，如下图所示：
[image: ]
图 4‑10 
上传工作证明PDF：必须上传否则无法保存，要求为PDF格式文件，文件大小限制5M以内。
[bookmark: _Toc27805]填报申报人专业能力和业绩
功能介绍：
此项功能是“申报人用户”用来填报本人的申报信息的专业能力和业绩。
选择不同的申报数据项时将显示不同的填写申报页面，在不同的申报页面中再按不同的数据类型进行分类填写，每个申报数据项为必填项，否则会有相应的提示。
操作：
当您以“申报人用户”身份登录后，点击【申报业务】【申报信息】按钮，转到“申报信息”页面，点击表格上方【专业能力和业绩】，如下图所示：
[image: ]
图 4‑11
[bookmark: _基本信息][bookmark: _Toc455499190][bookmark: _Toc26088]任职后主要专业技术工作概述
功能介绍：
此项功能是“申报人用户”用来填写本人的“任职后主要专业技术工作概述”。
操作：
当您以“申报人用户”身份登录后，点击【申报业务】【申报信息】按钮，转到“申报信息”页面，而后选择表中蓝色字体“人员姓名”，进入具体填报页面，找到数据区的“3.任职后主要专业技术工作概述”，转到 “任职后主要专业技术工作概述”页面。操作结果如下图所示： 
[image: ]
图 4‑12 
此页面为必填项否则提示您填写完此项信息后再上报。
数据区中显示的为“工作业绩”。
填写内容参考页面下方填写说明。
[bookmark: _Toc15010]现任职获奖情况
功能介绍：
此项功能是“申报人用户”用来填写本人的“现任职获奖情况”。
操作：
当您以“申报人用户”身份登录后，点击【申报业务】【申报信息】按钮，转到“申报信息”页面，而后选择表中蓝色字体“人员姓名”，进入具体填报页面，找到数据区的“4.现任职获奖情况”，转到 “现任职获奖情况”页面。操作结果如下图所示：

[image: ]
图 4‑13 
数据区中显示的为“项目名称”、“获奖单位”、“奖励名称”、“获奖时间”、“奖项类别”、“奖项等级”、“个人还是集体”、“排名序号”、“本人作用”、“下载获奖证书PDF”、“在线查阅”、“备注”。
该查询结果默认按“排名序号”正序排序。 
点击【新增】按钮，转到填写“现任职获奖情况”页面，操作结果如下图所示：
[image: ]
图 4‑14 
具体信息参见上图。
获奖时间：不允许手工输入，点击文本框会有时间的选择表。
上传获奖证书PDF：必须上传否则无法保存，要求为PDF格式文件，文件大小限制5M以内。
以上所有的信息字段填写无误后点击【保存】按钮，完成发表论文填写，同时会有相应的提示信息框提示“保存成功”。如果点击【取消】按钮此时就返回到上级页面。
[bookmark: _Toc25241]破格申报材料
功能介绍：
此项功能是“申报人用户”用来填写本人的“破格申报材料”。
操作：
当您以“申报人用户”身份登录后，点击【申报业务】【申报信息】按钮，转到“申报信息”页面，而后选择表中蓝色字体“人员姓名”，进入具体填报页面，找到数据区的“4.破格申报材料”，转到 “破格申报材料”页面。操作结果如下图所示：

[image: ]
图 4‑15 
数据区中显示的为“破格类型”、“获得时间”、“名称”、“获奖时间”、“下载破格申报材料PDF”、“在线查阅”、“破格原因”。
该查询结果默认按“获得时间”倒序排序。 
点击【新增】按钮，转到填写“破格申报材料”页面，操作结果如下图所示：
[image: ]
图 4‑16 
具体信息参见上图。
获得时间：不允许手工输入，点击文本框会有时间的选择表。
上传破格申报材料PDF：必须上传否则无法保存，要求为PDF格式文件，文件大小限制5M以内。
以上所有的信息字段填写无误后点击【保存】按钮，完成发表论文填写，同时会有相应的提示信息框提示“保存成功”。如果点击【取消】按钮此时就返回到上级页面。
[bookmark: _Toc119]工作量表单
功能介绍：
该项功能是“申报人用户”用来填写本人“工作量表单”信息。
操作：
当您以“申报人用户”身份登录后，点击【申报业务】【申报信息】按钮，转到“申报信息”页面，而后选择表中蓝色字体“人员姓名”，进入具体填报页面，找到数据区的“6.工作量表单”，转到“工作量表单”页面，操作结果如下图所示：
[image: ]
图 4‑17 
此页面为必填项否则提示您填写完此项信息后再上报。
	特别提示：
1、 请点击“新增项目”进行填写。工作量表可在“个人材料下载模板”中下载。
2、 工作量指标是任现职期间完成的主要专业技术工作量，均从取得现职称时间开始计算。
3、 申报人在系统中填写数据，单位人事主管部门负责审核，务必保证数据真实、准确。
4、 如有些指标可以反映本专业技术工作量，但在工作量表中未具体列入的，可以在 “其他”项目中填报具体内容。


[bookmark: _Toc3331]工作业绩代表作
功能介绍：
该项功能是“申报人用户”用来填写本人“工作业绩代表作”信息。
操作：
当您以“申报人用户”身份登录后，点击【申报业务】【申报信息】按钮，转到“申报信息”页面，而后选择表中蓝色字体“人员姓名”，进入具体填报页面，找到数据区的“7.工作业绩代表作”，转到“工作业绩代表作”页面，操作结果如下图所示：
[image: ]
图 4‑18 
数据区中显示为“排序”、“类型”、“名称”、“期刊名称”、“CN刊号”、“ISSN刊号”、“发表时间”、 “主管单位”、“主办单位”、“独立或合作完成”、“本人完成工作量”、“第几作者”、“刊物级别”、“下载PDF”、“在线查阅”、“备注”、“论文收录网站”、“论文收录网址”。
该查询结果默认按“排序”正序排序。
此页面为必填项否则提示您填写完此项信息后再上报。
点击【新增】按钮，转到填写“工作业绩代表作”页面，操作结果如下图所示：
[image: ]
图 4‑19
具体信息参见上图。
上传word：必须上传否则无法保存，要求为DOC/DOCX格式文件，文件大小限制5M以内。
上传PDF：必须上传否则无法保存，要求为PDF格式文件，文件大小限制5M以内。
以上所有的信息字段填写无误后点击【保存】按钮，完成填写，同时会有相应的提示信息框提示“保存成功”。如果点击【返回】按钮此时就返回到上级页面。
修改后点击【保存】按钮，完成修改操作。点击【返回】按钮，返回到图 4‑18 页面。
使用行记录前复选框选中要删除的内容，点击【删除】按钮，系统呈现“确认要删除吗”消息框。
点击【确定】执行删除操作，点击【取消】放弃删除操作。
如没选中任何行，直接点击【删除】按钮，则会弹出“来自网页消息”为标题的提示框提示您“请选择删除记录”的提示。
删除成功后，您将得到“删除成功”的提示，此时“工作业绩代表作”已经被删除。
[bookmark: _Toc32410]填报申报相关要求
功能介绍：
此项功能是“申报人用户”用来填报本人的申报相关要求信息。
选择不同的申报数据项时将显示不同的填写申报页面，在不同的申报页面中再按不同的数据类型进行分类填写，每个申报数据项为必填项，否则会有相应的提示。
操作：
当您以“申报人用户”身份登录后，点击【申报业务】【申报信息】按钮，转到“申报信息”页面，点击表格上方【相关要求】，操作结果如下图所示：
[image: ]
图 4‑20 
[bookmark: _Toc18193]继续教育情况
功能介绍：
此项功能是“申报人用户”用来填写本人的“继续教育情况”。
操作：
当您以“申报人用户”身份登录后，点击【申报业务】【申报信息】按钮，转到“申报信息”页面，而后选择表中蓝色字体“人员姓名”，进入具体填报页面，找到数据区的“8.继续教育情况”，转到 “继续教育情况”页面。操作结果如下图所示：
[image: ]
图 4‑21 
点击【新增】按钮后进入具体填报页面，如下图所示:
[image: ]
图 4‑22 
具体信息参见上图。
年度：为继续教育年度，每个年度填写一条。
以上所有的信息字段填写无误后点击【保存】按钮，完成填写，同时会有相应的提示信息框提示“保存成功”。如果点击【返回】按钮此时就返回到上级页面。
修改后点击【保存】按钮，完成修改操作。点击【返回】按钮，返回到图 3‑53 页面。
使用行记录前复选框选中要删除的内容，点击【删除】按钮，系统呈现“确认要删除吗”消息框。
点击【确定】执行删除操作，点击【取消】放弃删除操作。
如没选中任何行，直接点击【删除】按钮，则会弹出“来自网页消息”为标题的提示框提示您“请选择删除记录”的提示。
删除成功后，您将得到“删除成功”的提示，此时“继续教育情况”已经被删除。
[bookmark: _Toc11561]填报其他申报信息
功能介绍：
此项功能是“申报人用户”用来填报本人的申报信息的其他材料信息。
选择不同的申报数据项时将显示不同的填写申报页面，在不同的申报页面中再按不同的数据类型进行分类填写，每个申报数据项为必填项，否则会有相应的提示。
操作：
当您以“申报人用户”身份登录后，点击【申报业务】【申报信息】按钮，转到“申报信息”页面，点击表格上方【其他】，操作结果如下图所示：
[image: ]
图 4‑23 
其中表格上方的蓝色可选字样包括“免答辩情况”，“评审材料真实性保证书”，“援派材料证明”，“专业考试成绩单”和“其他材料”五项内容。
[bookmark: _Toc14045][bookmark: _Toc455499195]免答辩情况（单位填写）
功能介绍：
此项功能是单位用来填写本人的“免答辩情况”，申报人查询单位填写情况。
操作：
当您以“申报人用户”身份登录后，点击【申报业务】【申报信息】按钮，转到“申报信息”页面，而后选择表中蓝色字体“人员姓名”，进入具体填报页面，找到数据区的“9.免答辩情况（单位填写）”，转到 “免答辩情况”页面。操作结果如下图所示：
[image: ]
图 4‑24	 
[bookmark: _Toc13947]评审材料真实性保证书
功能介绍：
此项功能是“申报人用户”用来上传本人的“评审材料真实性保证书”。
操作：
当您以“申报人用户”身份登录后，点击【申报业务】【申报信息】按钮，转到“申报信息”页面，而后选择表中蓝色字体“人员姓名”，进入具体填报页面，找到数据区的“10.评审材料真实性保证书”，转到 “评审材料真实性保证书”页面。操作结果如下图所示：
[image: ]
图 4‑25 
上传评审材料真实性保证书Pdf：必须上传否则无法保存，要求为PDF格式文件，文件大小限制5M以内。
[bookmark: _Toc12128]援派材料证明
功能介绍：
此项功能是“申报人用户”用来填写本人的“援派材料证明”。
操作：
当您以“申报人用户”身份登录后，点击【申报业务】【申报信息】按钮，转到“申报信息”页面，而后选择表中蓝色字体“人员姓名”，进入具体填报页面，找到数据区的“11.援派材料证明”，转到 “援派材料证明”页面。操作结果如下图所示：
[image: ]
图 4‑26 
点击【新增】按钮后进入具体填报页面，如下图所示:
[image: ]
图 4‑27 
具体信息参见上图。
上传援派材料证明Pdf：必须上传否则无法保存，要求为PDF格式文件，文件大小限制5M以内。
以上所有的信息字段填写无误后点击【保存】按钮，完成填写，同时会有相应的提示信息框提示“保存成功”。如果点击【返回】按钮此时就返回到上级页面。
修改后点击【保存】按钮，完成修改操作。点击【返回】按钮，返回到图 4‑26 页面。
使用行记录前复选框选中要删除的内容，点击【删除】按钮，系统呈现“确认要删除吗”消息框。
点击【确定】执行删除操作，点击【取消】放弃删除操作。
如没选中任何行，直接点击【删除】按钮，则会弹出“来自网页消息”为标题的提示框提示您“请选择删除记录”的提示。
删除成功后，您将得到“删除成功”的提示，此时“援派材料证明”已经被删除。
[bookmark: _Toc13219]专业考试成绩表
功能介绍：
此项功能是“申报人用户”用来填写本人的“专业考试成绩表”。
操作：
当您以“申报人用户”身份登录后，点击【申报业务】【申报信息】按钮，转到“申报信息”页面，而后选择表中蓝色字体“人员姓名”，进入具体填报页面，找到数据区的“12.专业考试成绩表”，转到 “专业考试成绩表”页面。操作结果如下图所示：
[image: ]
图 4‑28 
上传专业考试成绩Pdf：必须上传否则无法保存，要求为PDF格式文件，文件大小限制5M以内。
[bookmark: _Toc6007]其他材料
功能介绍：
此项功能是“申报人用户”用来填写本人的“其他材料”。
操作：
当您以“申报人用户”身份登录后，点击【申报业务】【申报信息】按钮，转到“申报信息”页面，而后选择表中蓝色字体“人员姓名”，进入具体填报页面，找到数据区的“13.其他材料”，转到 “其他材料”页面。操作结果如下图所示：
[image: ]
图 4‑29 
点击【新增】按钮后进入具体填报页面，如下图所示:
[image: ]
图 4‑30 
具体信息参见上图。
上传其他材料Pdf：必须上传否则无法保存，要求为PDF格式文件，文件大小限制5M以内。
以上所有的信息字段填写无误后点击【保存】按钮，完成填写，同时会有相应的提示信息框提示“保存成功”。如果点击【返回】按钮此时就返回到上级页面。
修改后点击【保存】按钮，完成修改操作。点击【返回】按钮，返回到图 4‑30 页面。
使用行记录前复选框选中要删除的内容，点击【删除】按钮，系统呈现“确认要删除吗”消息框。
点击【确定】执行删除操作，点击【取消】放弃删除操作。
如没选中任何行，直接点击【删除】按钮，则会弹出“来自网页消息”为标题的提示框提示您“请选择删除记录”的提示。
删除成功后，您将得到“删除成功”的提示，此时“其他材料”已经被删除。
[bookmark: _Toc8656]上传材料查看
功能介绍：
此项功能是“申报人用户”用来上传申报人的材料。
选择不同的申报数据项时将显示不同的填写申报页面，在不同的申报页面中再按不同的数据类型进行分类填写，每个申报数据项为必填项，否则会有相应的提示。
操作：
当您以“申报人用户”身份登录后，点击【申报业务】【申报信息】按钮，转到“申报信息”页面，点击表格上方【上传材料查看】，操作结果如下图所示：
[image: ]
图 4‑31 
页面右侧灰色长条为滚动条，滚动鼠标滚轮可向下查看全部已上传材料，选择表中蓝色字体“下载合集”，可下载所有已上传PDF材料合集。如下图所示：
[image: ]
图 4‑32 
选择表中蓝色字体“查看”，进入具体某材料页面，可下载或在线预览PDF材料。操作结果如下图所示：
[image: ]
图 4‑33 
[bookmark: _Toc2613]下载个人材料模板
功能介绍：
此项功能是“申报人用户”用来下载申报人的打印文档。
操作：
[bookmark: OLE_LINK3]当您以“申报人用户”身份登录后，点击【申报业务】【申报信息】按钮，转到“申报信息”页面，点击表格上方【下载个人材料模板】，操作结果如下图所示：
[image: ]
图 4‑34
将会弹出下载对话框如下图所示：
[image: ]
图 4‑35
点击所示的文件名称，可下载所需的个人材料模板。


[bookmark: _Toc32745]电子答辩文档
功能介绍：
此项功能是“申报人”用来上传电子答辩文档。
操作：
[bookmark: OLE_LINK1]当您以“申报人用户”身份登录后，点击菜单项【申报业务】->【电子答辩文档】，转到“电子答辩文档”页面，操作结果如下图所示：
[image: ]
图 5‑1 
点击左上方黄色查询条件按钮可以进行电子答辩文档的高级查询，在所要查询的数据栏的前面打对勾，之后点击导出按钮可将数据导出。用户可以点击刷新按钮刷新界面。
点击上传答辩文档按钮可上传电子答辩文档。


[bookmark: _Toc663]缴费情况
功能介绍：
此项功能是“申报人用户”用来缴费的。
操作：
[bookmark: OLE_LINK2]当您以“申报人用户”身份登录后，点击菜单项【申报业务】->【缴费情况】，转到“缴费情况”页面，操作结果如下图所示：
[image: ]
图 6‑1 
点击左上方黄色查询条件按钮可以进行缴费情况的高级查询，在所要查询的数据栏的前面打对勾，之后点击导出按钮可将数据导出。用户可以点击刷新按钮刷新界面。
点击缴费按钮，申报人进行申报缴费。申报人的资料上报到北京市卫健委后且北京市卫健委审核通过后才可以点击“缴费”，进行缴费。
人员姓名字段显示名称内容字样，点击数据栏中人员姓名，链接到数据填报项。
[image: ]
图 6‑2 


[bookmark: _Toc15834]查询申报人答辩安排
功能介绍：
此项功能是“申报人用户”用来查询申报人答辩安排。
操作：
当您以“申报人用户”身份登录后，点击菜单项【答辩业务】->【查询申报人答辩安排】，转到“查询申报人答辩安排”页面，操作结果如下图所示：
[image: ]
图 7‑1 
[bookmark: _Toc455650625][bookmark: _Toc469559395][bookmark: _Toc455393005][bookmark: _Toc287858294]点击左上方黄色查询条件按钮可以进行申报人答辩安排的高级查询，在所要查询的数据栏的前面打对勾，之后点击导出按钮可将数据导出。用户可以点击刷新按钮刷新界面。


[bookmark: _Toc13851]答辩随机抽题
功能介绍：
此项功能是“申报人用户”用来随机抽题的。
操作：
当您以“申报人用户”身份登录后，点击菜单项【答辩业务】->【答辩随机抽题】，转到“答辩随机抽题”页面，操作结果如下图所示：
[image: ]
图 8‑1 
点击左上方黄色查询条件按钮可以进行答辩随机抽题的高级查询，在所要查询的数据栏的前面打对勾，之后点击导出按钮可将数据导出。用户可以点击刷新按钮刷新界面。
点击抽题按钮，申报人可随机抽取答辩题目。
50
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