附件1
材料信息真实性承诺书
北京市卫生健康委员会：
按照北京市卫生健康委和市人力社保局相关文件要求，我单位对本年度的申报人员信息进行仔细的审核与核对，承诺所有电子信息与上传的扫描材料均是真实有效的，若出现虚假信息，我单位愿承担相应责任及后果。
特此承诺。
                      单位盖章
                        年   月   日
	序号
	姓名
	申报专业
	申报职务

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	




附件2
申报系统论文查重操作步骤说明
一、知网地址
1、 进入申报系统打开中国知网网址或者直接进入：http://www.cnki.net/，如下图所示：

[image: ]

2、 在搜索框中，选择“篇名”，输入论文名称，如下图所示：
[image: ]



3、 在查询结果的论文列表中，点击自己的论文，如下图所示：
[image: ]
4、 检查该论文是否是自己的论文，如果是则复制该网页的URL地址到申报系统中（6.发表论文情况及8.答辩代表作），如下图所示：
[image: ]
[image: ]
[image: ]
5、 知网没有收录的文章，作者需要手工上传word电子文件和发表期刊的日期。















附件3

关于新冠肺炎疫情防控一线医务人员
相关情况说明

一、根据《国务院应对新型冠状病毒感染肺炎疫情联防联控机制关于聚焦一线贯彻落实保护关心爱护医务人员措施的通知》（国发明电〔2020〕10号）规定，一线医务人员是指疫情防控期间按照政府统一部署、卫生健康部门调派或医疗卫生机构要求，直接参与新冠肺炎防疫和救治一线工作，且与确诊或疑似病例直接接触的接诊、筛查、检查、检测、转运、治疗、护理、流行病学调查、医学观察，以及直接进行病例标本采集、病原检测、病理检查、病理解剖的医疗卫生技术人员。
二、北京市卫生健康委员会、北京市人力资源和社会保障局、北京市财政局《关于全面落实进一步保护关心爱护医务人员若干措施的通知》（京卫发〔2020〕2）号规定：参加疫情防治的一线医务人员，可提前一年申报高一级卫生技术系列职称评审或资格考试，优先推荐申报，优先评审。对于参加疫情防治一线工作表现突出、获得记功以上奖励或获得相同层次以上表彰的医务人员，在职称层级内可直接聘用至高一等级专业技术岗位。晋升职称、晋升岗位等级均不受本单位岗位结构比例限制。将医务人员参加疫情防治的工作成果和贡献列入职称评价指标，作为加分项。疫情防治经历可视同为一年基层工作经历，视同完成当年继续教育学时学分。
对于援鄂做出突出贡献、获得省部级以上表彰奖励的一线医务人员，在上述政策基础上，开辟职称评审绿色通道，可直接破格申报高一级职称评审或资格考试。


















[bookmark: _GoBack]
附件4

关于2022年度卫生系列高级专业技术
资格评审免答辩的申请
北京市卫生健康委：
按《北京市卫生健康委员会关于2022年度北京市卫生系列高级专业技术职务任职资格评审工作的通知》（京卫干人﹝2022﹞43号）文件精神，我单位认真做好评审报名组织和资格审查工作。我单位（或下属单位）共有  名申报人员符合免答辩要求。经审核免答辩人员均属于上级政府部门指派的支援任务，且经我单位和派出单位党委会研究决定同意的人员；支援时间均达到一年要求，且本年度答辩期间（10月中下旬）仍在执行支援任务，无法参加现场答辩，特申请免答辩。
本单位对审查信息的真实性承担全部责任。
附件：2022年度申请免答辩人员名单


单位（公章）

年  月  日

2022年度申请免答辩人员名单
	序号
	单位
	姓名
	评审专业
	申报级别
	支援地点
	开始时间
	结束时间
	文件依据

	1
	
	
	
	
	
	
	
	

	2
	
	
	
	
	
	
	
	

	3
	
	
	
	
	
	
	
	

	4
	
	
	
	
	
	
	
	

	5
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	


备注：1、务必详细填写此表格，不得有空项。此表行数不足时可另增业；
      2、“文件依据”项请详细填写上级部门下达的文件名称及文号；
      3、此表加盖公章后连同电子版一并报送至北京市卫生人员考评中心。
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